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Satzung Uber Ersatz von Verdienstausfall, Auslagen, Aufwandsentschadigungen,
Fahrt- und Reisekosten der Landeshauptstadt Magdeburg (,,Entschadigungssatzung
fir ehrenamtliche Tatigkeit®)

Auf Grundlage der 88 8, 30, 35, 45 Abs. 2 Ziffer 1 des Kommunalverfassungsgesetzes des
Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA) vom 17.06.2014 (GVBI. LSA S. 288), zuletzt geandert
durch das 3. Gesetz zur Anderung des Kommunalverfassungsgesetztes vom 07.06.2022
(GVBI. LSA S. 130) in Verbindung mit der Verordnung tber die Entschadigung bei
ehrenamtlicher Tatigkeit in den Kommunen (Kommunal-Entschadigungsverordnung —
KomEVO) vom 29.05.2019 zuletzt ge&ndert durch die Verordnung vom 08.05.2020 (GVBI.
LSA S. 239) , hat der Stadtrat der Landeshauptstadt Magdeburg in seiner Sitzung am
19.01.2023 folgende Neufassung der Satzung tber den Ersatz von Verdienstausfall,
Auslagen, Aufwandsentschadigungen, Fahrt- und Reisekosten der Landeshauptstadt
Magdeburg (,Entschadigungssatzung fur ehrenamtliche Tatigkeit“) beschlossen:

§1
Anwendungsbereich

(1) Fir die Ausiibung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit gemaf den 88 30,35, 51 KVG LSA
erhalten ehrenamtlich Tatige eine Entschadigung.

(2) Die Entschadigung wird ihnen nach Mal3gabe dieser Satzung gewahrt.

(3) Mit der Gewahrung einer Aufwandsentschadigung ist der Anspruch von Auslagen
abgegolten. Die Kosten flir Dienstreisen sowie der zusatzlichen Kosten fiir die
Betreuung von Kindern und Pflegebediirftigen bleiben unberiihrt.

82
Verdienstausfall

(1) Neben der Aufwandsentschadigung besteht ein Anspruch auf Ersatz des durch
Wahrnehmung des Ehrenamtes entstandenen Verdienstausfall. Erwerbstatigen
Personen wird auf Antrag der durch die ehrenamtliche Téatigkeit tatsachlich
entstandene und nachgewiesene entgangene Arbeitsverdienst ersetzt.
Selbststandigen wird auf Antrag der durch die ehrenamtliche Tatigkeit entstandene
und glaubhaft gemachte Verdienstausfall ersetzt. Die Hohe des Verdienstausfalles
nach den Satzen 2 und 3 ist auf 25,00 EUR pro Stunde begrenzt.

(2) Erwerbstatigen Personen und Selbststandigen, die die Hohe des Verdienstausfalles
nicht nachweisen oder glaubhaft machen kénnen, wird auf Antrag der
Verdienstausfall in Form eines pauschalen Stundensatzes ersetzt. Die
Verdienstausfallpauschale betragt 13,00 EUR pro Stunde.

(3) Personen, die keinen Verdienst haben, denen aber durch die fiir die ehrenamtliche
Tatigkeit aufgewendete Zeit ein Nachteil entsteht, wird auf Antrag eine Pauschale in
Hohe von 13,00 EUR pro Stunde gewahrt, hdchstens jedoch 3 Stunden pro Tag.
(Verdienstausfallpauschale gemanR § 35 Absatz 1 Satz 2 KVG LSA).
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(4) Der auf den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zu
Sozialversicherung wird erstattet, soweit dieser zu Lasten des
Entschadigungsberechtigten an den Sozialversicherungstrager abgefihrt wird.

(5) Voraussetzung fur die Gewahrung von Verdienstausfall ist, dass diese Tatigkeiten
notwendig zu solchen Zeiten erfolgen, die normalerweise flr eine Erwerbstatigkeit zur
Verfligung stehen. Nicht zu den Zeiten zahlt die bloRRe allgemeine Vorbereitung, die
entsprechend dem ehrenamtlichen Charakter der Mandatstétigkeit auch aufRerhalb
der Arbeitszeit erledigt werden kann.

(6) Sowohl fur Erwerbstéatige Personen und Selbststédndigen gelten im Rahmen des
Stundenhbtchstbetrages nach Absatz 1 auch die erhdhten Kosten der
Haushaltsfiihrung fur die infolge ihrer Tatigkeiten notwendige Inanspruchnahme einer
Ersatzkraft fir die Betreuung mindestens 1 Kindes oder einer pflegebedurftigen
Person.

(7) Erstattungen nach den Absatzen 1 bis 6 werden nur auf Antrag gewahrt,
insbesondere (nicht abschlieRend) fir:

a) Sitzungen (des Stadtrates, der Ausschisse und der Fraktionen und deren
Vorstanden),

b) die Wahrnehmung von Représentationen, wenn ein Auftrag des
Oberburgermeisters / der Oberbilirgermeisterin oder seines / ihres Vertreters
vorliegt,

¢) Sitzungen und Veranstaltungen von Organisationen und Einrichtungen, zu denen
der Stadtrat oder Ausschusse offiziell Vertreter der Stadt entsenden, soweit die
Betreffenden nicht anderweitig Anspruch auf Verdienstausfall haben.

d) Sitzungen und Veranstaltungen, die durch Beschluss des Stadtrates oder eines
Ausschusses als notwendig fur die Arbeit des Stadtrates oder der Ausschisse
festgestellt werden.

§3
Festsetzung der Entschadigungen
Ehrenamtlich Tatige im Bereich der Stadtratsarbeit

(1) Die ehrenamtlichen Mitglieder des Stadtrates erhalten eine monatliche allgemeine
Aufwandsentschadigung in Héhe von 230,00 EUR.

(2) Neben der allgemeinen pauschalierten Aufwandsentschadigung nach Absatz 1
erhalten monatlich eine besondere pauschalierte Aufwandsentschadigung:

a) der/die Vorsitzende des Stadtrates in Héhe von 460,00 EUR,

b) die Vorsitzenden der Ausschisse des Stadtrates, soweit der Vorsitz nicht dem/der
Oberblrgermeister*in obliegt, jeweils in Héhe von 230,00 EUR

c) die Vorsitzenden der aufgrund anderer Rechtsvorschriften gebildeten Ausschiisse
des Stadtrates, soweit der Vorsitz nicht dem/der Oberbirgermeister*in obliegt,
jeweils in Hohe von 230,00 EUR
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d) die Vorsitzenden der Fraktionen des Stadtrates jeweils in Hohe von 230,00 EUR.
Wird der Fraktionsvorsitz durch zwei Mitglieder der Fraktion ausgeibt, dann
erhalten beide Fraktionsvorsitzende jeweils die Hélfte der
Aufwandsentschadigung nach Absatz 2.

Im Falle der Verhinderung des/der Vorsitzenden des Stadtrates, des/der
Vorsitzenden eines Ausschusses des Stadtrates oder einer Fraktion fir einen
zusammenhangenden Zeitraum von mehr als 3 Monaten erhalt der/die jeweilige
Stellvertreter*in ab dem Zeitpunkt eine Aufwandsentschadigung in Hohe derjenigen
des/der Vertretenen. In diesem Fall wird die Aufwandsentschadigung nachtréglich
gezahlt.

(3) Bei mehreren nach Absatz 2 in Betracht kommende besondere
Aufwandsentschadigungen wird diese nur einmal flr die Funktion mit dem héchsten
Entschadigungssatz gewahrt.

(4) Die Aufwandsentschadigung ermaRigt sich auf die Halfte, wenn ehrenamtliche
Mitglieder des Stadtrates ihre Tatigkeit ununterbrochen langer als 3 Monate nicht
austuben, fur die Gber 3 Kalendermonate hinausgehende Zeit.

(5) Der Anspruch auf Aufwandsentschadigung entféllt bei Aufhebung oder Erléschen des
Mandats.

(6) Fur die Teilnahme an Sitzungen wird ein Sitzungsgeld mit folgender Mal3gabe
gewahrt:

a) fur ordentliche Stadtratssitzungen 16,00 EUR pro Sitzung,

b) fir auRerordentliche Stadtratssitzungen oder nach Vertagung an einem anderen
Tag fortgesetzte Sitzungen 16,00 EUR pro Sitzung,

¢) fir Ausschusssitzungen 16,00 EUR pro Sitzung,

d) fur Sitzungen der Fraktionen des Stadtrates 16,00 EUR pro Sitzung

e) fir ordentliche Sitzungen der Ortschaftsrate 14,00 EUR pro Sitzung

(7) Finden mehrere Sitzungen an einem Tag statt, darf der Gesamtbetrag an
Sitzungsgeld das 2,5-fache des nach § 3 Abs. 6 zu gewahrenden Sitzungsgeldes je
Tag nicht Uberschreiten

(8) Die Teilnahme an den Sitzungen ist durch Unterschrift auf den Anwesenheitslisten
nachzuweisen.

§4
Festsetzung der Entschadigungen
Ehrenamtlich Tatige im Bereich der Ortschaftsratsarbeit

(1) Die Ortsburgermeister*innen erhalten folgende monatliche Aufwandsentschadigung:
- Beyendorf-Sohlen in Héhe von 300,00 EUR

- Pechau in H6he von 200,00 EUR
- Randau-Calenberge in Hohe von 200,00 EUR
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(2) Die ehrenamtlichen Mitglieder der Ortschaftsrate erhalten folgende monatliche
Aufwandsentschadigung:

- Beyendorf-Sohlen in Héhe von 23,00 EUR
- Pechau in H6he von 16,00 EUR
- Randau-Calenberge in Hohe von 16,00 EUR

(3) Im Falle der Verhinderung des/der Ortsbirgermeister*innen flr einen
zusammenhangenden Zeitraum von mehr als 3 Monaten wird dem/der
Stellvertreter*innen ab diesem Zeitpunkt eine Aufwandsentschadigung in Hohe
des/der Ortsbirgermeister*innen gewahrt. In diesem Fall wird die
Aufwandsentschadigung nachtraglich gezahlt.

§5
Sachkundige Einwohner*innen

(1) Sachkundige Einwohner*innen, die zu Mitgliedern eines beratenden Ausschusses
bestellt worden sind und Ausschussmitglieder die nicht dem Stadtrat angehdren,
erhalten ausschlieBlich fiir die Teilnahme an Sitzungen der jeweiligen Ausschiisse
eine Aufwandsentschadigung als Sitzungsgeld in H6he von 16,00 EUR.

(2) Finden mehrere Sitzungen an einem Tag statt, darf der Gesamtbetrag an
Sitzungsgeld das 2,5-fache des nach Abs. 1 zu gewahrenden Sitzungsgeldes je Tag
nicht Uberschreiten.

(3) Der Nachweis der Teilnahme der Ausschussmitglieder nach Absatz 1 an einer
Sitzung erfolgt durch die eigenhandige Unterschrift in der Anwesenheitsliste.

§6
Mitglieder des Umlegungsausschusses, die nicht dem Stadtrat angehoren

(1) Neben der Aufwandsentschadigung nach 8§ 5 Abs. 1 erhalt der/die Vorsitzende des
Umlegungsausschusses eine monatliche Aufwandsentschadigung von 154,00 EUR
und der / die Stellvertretende eine solche von 21,00 EUR.

(2) Im Falle der Verhinderung des/der Vorsitzenden fur einen zusammenhéngenden
Zeitraum von mehr als drei Monaten erhdlt der / die Stellvertretende ab diesem
Zeitpunkt eine Aufwandsentschadigung derjenigen des Vertretenen. Die
Aufwandsentschadigung wird in diesem Fall unter Anrechnung derjenigen des
Stellvertreters nachtraglich gezahilt.

(3) Sachkundige Personen, die der Umlegungsausschuss zugezogen hat, erhalten eine

Entschadigung nach dem Gesetz lber die Entschadigung von Zeugen und
Sachverstandigen in der jeweils geltenden Fassung.
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§7
Ehrenamtlich Tatige im Bereich Altenkreise und Seniorenclubs

(1) Sprecher*innen und Betreuer*innen von Altenkreisen und Seniorenclubs, die fur die
Stadt ehrenamtlich tatig sind, kbnnen bei mindestens zweimaliger Zusammenkunft
innerhalb eines Monats der Kreise bzw. Clubs eine monatliche
Aufwandsentschadigung von 16,00 EUR erhalten.

§8
Ehrenamtlich Tatige im Bereich Katastrophenschutz

(1) Die Leiter*innen der Fachdienste im Katastrophenschutz erhalten eine monatlich
Aufwandsentschadigung von 50,00 EUR.

§9
Ehrenamtlich Tatige im Bereich der Feuerwehr

(1) Die Landeshauptstadt Magdeburg gewéhrt ehrenamtlich tatigen Mitgliedern der
Freiwilligen Feuerwehr Aufwandsentschadigung, Ersatz des Verdienstausfalles, ihrer
Auslagen und Reisekostenvergitung.

(2) Die Ehrenbeamten der freiwilligen Feuerwehr nach der Feuerwehrsatzung der
Landeshauptstadt Magdeburg erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in
der Hohe, wie sie sich aus der dieser Satzung als Anlage 1 beigefugten
Entschadigungstabelle ergibt.

(3) Die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr erhalten bei Ubernahme einer in Anlage 2
dargestellten Funktionen sowie bei in Anlage 2 genannten Tatigkeiten eine
entsprechende Aufwandsentschadigung.

(4) Im Falle der Verhinderung einer der in Absatz 2 genannten Personen fir einen
zusammenhangenden Zeitraum von mehr als zwei Wochen erhalt der/die
Stellvertretende ab diesem Zeitpunkt eine Aufwandsentschadigung bis zu derjenigen
des / der Vertretenen. Erhalt der/die Vertreter*in bereits eine Aufwandsentschadigung
nach Absatz 1, betragt die Entschadigung als Vertreter*in zusatzlich 50 vom Hundert
der Aufwandsentschadigung des Vertretenen. In diesem Fall wird die
Aufwandsentschadigung nachtraglich gezahit.

(5) Fur Freiwillige Feuerwehren gilt 8 3 Abs. 4 Satz 1 mit einer Frist von 2 Monaten
entsprechend.
§10

Ehrenamtliche Tatige im Bereich des Jagdwesens

(1) Im Aufgabenbereich des Jagdwesens ehrenamtlich Tatige erhalten monatlich eine
allgemeine pauschalierte Aufwandsentschadigung:

1. Der/ die Kreisjagermeister*in in Héhe von 180,00 EUR
2. Die Mitglieder des Jagdbeirates jeweils in Hohe von 50,00 EUR
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§11
Ehrenamtliche Téatige im Bereich des Hochwasserschutzes

(1) Im Aufgabenbereich des Hochwasserschutzes ehrenamtlich Tatige erhalten
monatlich eine allgemeine pauschalierte Aufwandsentschadigung:

1. Die Hochwasserschutzbeauftragten in Hohe von 30,00 EUR
2. Die stellvertretenden Hochwasserschutzbeauftragten in Hohe von 20,00 EUR

8§12
Reisekostenvergitung

(1) Verlassen der / die Vorsitzende des Stadtrates, seine Vertreter*innen oder
Stadtrate*innen und Ausschussmitglieder, die nicht dem Stadtrat angehéren, das
Gebiet der Landeshauptstadt Magdeburg, erhalten sie Reisekostenvergiitungen nach
den fur hauptamtliche Beamte des Landes Sachsen-Anhalt geltenden Vorschriften.
Uber diese Dienstreisen entscheidet jeweils der / die Stadtratsvorsitzende. Uber
Dienstreisen des / der Stadtratsvorsitzenden entscheiden seine / ihre Vertreter.

(2) Ehrenbeamte*innen und ehrenamtlich Tatige, die eine Aufwandsentschadigung
erhalten, haben Anspruch auf Reisekostenvergitung nach den fir Ehrenbeamte
geltenden Vorschriften, wenn sie auf Anordnung des / der Oberbirgermeisters*in zur
Erfullung ihrer Aufgaben das Gebiet der Landeshauptstadt Magdeburg verlassen
mussen.

(3) Ehrenamtlich Tatige der Freiwilligen Feuerwehr und des Katastrophenschutzes
haben Anspruch auf Reisekostenvergitung nach den fir Ehrenbeamte geltenden
Vorschriften, wenn sie auf Anordnung des / der Oberbirgermeisters*in zur Erflillung
ihrer Aufgaben das Gebiet der Landeshauptstadt Magdeburg verlassen missen.

§13
Entschadigungsvoraussetzungen und Verfahren

(1) Ersatz des Verdienstausfalles, der Auslagen und der Reisekosten werden auf Antrag
gewahrt. Antrage auf Zahlung von Verdienstausfall sind vierteljahrlich, spatestens 2
Monate nach Quartalsende einzureichen (Ausschlussfrist).

Der Antrag ist schriftlich unter Beiftigung der zur Bearbeitung erforderlichen
Unterlagen (insbesondere Einladung, Verdienstausfallbescheinigung,
Rechnungsbelege bei Auslagen) zu stellen. Die Hohe des Verdienstausfalles bzw.
der Auslagen sind nachzuweisen. Im Einverstandnis zwischen Arbeitgeber und
Anspruchsberechtigten erfolgt die Erstattung des Verdienstausfalles an den
Arbeitgeber.
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(2) Nach Monatsbetragen pauschalierte Aufwandsentschadigungen werden jeweils fur
einen ganzen Kalendermonat im Voraus gezahlt, soweit gesetzlich nichts anderes
geregelt ist. Entsteht oder entfallt der Anspruch auf Aufwandsentschadigung wahrend
eines Kalendermonats, so wird die pauschale Aufwandsentschédigung fir jeden Tag,
an dem kein Anspruch entsteht, um ein Dreil3igstel gekuirzt.

(3) Die Erstattung von Auslagen wegen Teilnahme an Sitzungen der der
Gesellschafterversammlungen, Aufsichtsrate und ahnlicher Organe von
Unternehmen, in die Mitglieder des Stadtrates berufen werden, wird durch das
jeweilige Unternehmen geregelt.

(4) Sitzungsgelder werden nach Ablauf des Kalendermonats, in dem die Sitzung
stattgefunden hat, gezabhit.

8§14
Nichtlibertragbarkeit des Anspruches

Die Anspriche aus dieser Satzung sind nicht tbertragbar.

815
In-Kraft-Treten, AuRer-Kraft-Treten

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Entschadigungssatzung fir ehrenamtliche Téatigkeit der
Landeshauptstadt Magdeburg vom 10. September 2013, (verdffentlicht im Amtsblatt Nr.
35/2013), in der Fassung der 2. Anderungssatzung vom 11. Februar 2016 (verdffentlicht im
Amtsblatt Nr. 5/2016), aul3er Kraft.

Ausfertigungsvermerk:

,Diese Ausfertigung der vorstehenden Satzung und ihrer Anlagen wird zum Zwecke der
Veroffentlichung erteilt. Die Ubereinstimmung des Satzungstextes mit dem Willen des
Stadtrates der Landeshauptstadt Magdeburg sowie die Einhaltung des gesetzlich
vorgeschriebenen Satzungsverfahrens wird bestatigt.”

Magdeburg, den 23.01.2023

gez.
Borris Landeshauptstadt Magdeburg
Oberbirgermeisterin Dienstsiegel

Vorstehenden Satzung wird hiermit bekannt gemacht.

Magdeburg, den 23.01.2023

gez.
Borris Landeshauptstadt Magdeburg
Oberburgermeisterin Dienstsiegel
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Anlage 1

Entschadigungstabelle fur Ehrenbeamte der Freiwilligen Feuerwehr der
Landeshauptstadt Magdeburg

Als monatliche Pauschale erhalten:

Funktion EUR

Stadtwehrleiter 350,00
Stellv. Stadtwehrleiter 262,00
Ortswehrleiter 150,00
Stellv. Ortswehrleiter 112,50
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Anlage 2

Entschadigungstabelle fur die in der Freiwilligen Feuerwehr der Landeshauptstadt
Magdeburg ehrenamtlich tatigen Funktionstrager und in besonderen Funktionen des

Ausbildungs- und Einsatzdienstes eingesetzte Einsatzkrafte

1. Als monatliche Aufwandsentschadigung erhalten:

Funktion der erweiterten Stadtwehrleitung EUR

Stadtausbildungsleiter*in 80,00
Stadtsicherheitsbeauftragte*r 50,00
Schriftwart*in in der Stadtwehrleitung 50,00
Stadtkinder- und Jugendfeuerwehrwart*in 110,00
Stadtjugendfeuerwehrwart*in 82,50
Stadtkinderfeuerwehrwart*in 82,50
Schriftwart*in der Stadtkinder- und -jugendfeuerwehr 50,00
Beisitzer*in Fachbereich Wettbewerbe 30,00
Funktion der jeweiligen Ortsfeuerwehr EUR

Ortskinder- und -jugendfeuerwehrwart*in 80,00
Stellv. Ortskinder- und -jugendfeuerwehrwart*in 60,00
Jugendgruppenleiter*in 45,00
Geratewart*in 100,00
Ortsicherheitsbeauftragte*r 25,00
Schriftwart*in 25,00

2. Verantwortliche Kreisausbilder, Ausbilder eines Lehrganges nach FwDV 2 sowie

Ausbildungshelfer erhalten pro geleisteter Unterrichtseinheit folgende

Aufwandsentschadigung:

Kreisausbilder*in und Ausbilder*in

10,00 EUR

Ausbildungshelfer*in

8,00 EUR

Zusatzlich wird je nach dem Umfang der geleiteten Tatigkeit eine monatliche Pauschale
ausgezahlt. Diese errechnet sich wie folgt:

Umfang geleisteter
Stunden in der jeweiligen
Funktion

Verantwortliche Kreisausbilder*in
und Ausbilder*in eines
Lehrganges nach FwDV 2

Ausbildungshelfer*in

ab 8 Stunden 6,00 EUR 3,00 EUR
ab 16 Stunden 12,00 EUR 6,00 EUR
ab 24 Stunden 18,00 EUR 9,00 EUR
ab 32 Stunden 24,00 EUR 12,00 EUR
ab 40 Stunden 30,00 EUR 15,00 EUR
ab 48 Stunden 36,00 EUR 18,00 EUR
ab 56 Stunden 40,00 EUR 20,00 EUR
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Es wird je Person nur eine monatliche Pauschale, entweder als

Kreisausbilder*in/Ausbilder*in von Lehrgéangen nach FwDV 2 oder als Ausbildungshelfer,
gezahlt. Vorrang hat eine Anspruch auf die Pausschale fur Kreisausbilder*in und Ausbilder*in
eines Lehrganges nach FwDV 2. Die Auszahlung der monatlichen Pausschale erfolgt

rackwirkend fur das Kalenderjahr.

3. Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr, die der Gruppe Mitglieder im Feuerwehrdienst
angehoren erhalten folgende Aufwandsentschadigung je angefallenem Ereignis:

notwendigen Termin zur Tauglichkeitsuntersuchung fir die 25,00 EUR
Uberpriifung der Eignung fur den Feuerwehrdienst
Lehrgang Feuerwehriibungshaus 25,00 EUR

4. Angehorige der Feuerwehr Magdeburg erhalten folgende Aufwandsentschadigung pro

Stunde in der jeweiligen Funktion des Brandsicherheitswachdienstes:

Wachhabende*r 17,00 EUR
Einsatzkraft als Posten 12,00 EUR
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Jahresabschluss 2021 des Eigenbetriebes Theater Magdeburg

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Magdeburg hat in seiner Sitzung am 08.12.2022 unter

der Beschluss-Nr. 5376-057(VI1)22 den Jahresabschluss 2021 des Eigenbetriebes Theater

Magdeburg beschlossen.

Der Jahresabschluss 2021 des Eigenbetriebes Theater Magdeburg auf den 31.12.2021

wird festgestellt:

1. Feststellung des Jahresabschlusses
1.1. Bilanzsumme
1.1.1. davon entfallen auf der Aktivseite auf
- das Anlagevermogen
- das Umlaufvermoégen

1.1.2. davon entfallen auf der Passivseite auf
- das Eigenkapital
- den Sonderposten
- die Ruckstellungen
- die Verbindlichkeiten

1.2. Jahresgewinn
1.2.1. Summe der Ertrage
1.2.2. Summe der Aufwendungen

2. Behandlung des Jahresgewinns

- Zur Einstellung in Ricklagen

7.363.905,11 €
3.557.013,49 €
3.649.807,18 €

4.765.287,62 €
204.127,24 €
649.200.00 €
936.319,54 €

1.945.889,03 €

32.954.035,71 €
31.008.146,68 €

1.945.889,03 €

3. Der Theaterbetriebsleiterin Frau Karen Stone wird gemalR § 19 Eigenbetriebsgesetz

Entlastung erteilt.
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Wiedergabe des Bestatigungsvermerkes des Abschlusspriifers gemaR § 19 Abs. 5
Eigenbetriebsgesetz

Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Prufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Eigenbetriebes Theater Magdeburg, bestehend aus der
Bilanz zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Wirtschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Dar-
stellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden geprtft. Darlber hinaus haben wir den
Lagebericht des Eigenbetriebes Theater Magdeburg fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2021 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Landes
Sachsen-Anhalt i. V. m. den einschlagigen deutschen fur Kapitalgesellschaften
geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmagiger Buchfihrung ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage des
Eigenbetriebes zum 31. Dezember 2021 sowie seiner Ertragslage fir das
Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 und

e vermittelt der beigeflgte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Eigenbetriebes. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, entspricht den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und
der Eigenbetriebsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt und stellt die Chancen und
Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fur die Prufungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und § 142 KVG LSA unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaéaRiger Abschlusspriifung durchgefihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriffen und Grundséatzen ist in Abschnitt
.Vverantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem
Eigenbetrieb unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere
Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Landes
Sachsen-Anhalt in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchflihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Eigenbetriebes vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen
Grundsatzen ordnungsmalfiiger Buchfuhrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir
verantwortlich, die Fahigkeit des Eigenbetriebes zur Fortfliihrung der Unternehmenstétigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartber hinaus
sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder
rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften des
Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MalRnahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden Vorschriften des Eigenbetriebsgesetzes und der
Eigenbetriebsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt zu ermdglichen, um ausreichende
geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlussprifers flr die Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Eigenbetriebes vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss
sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften
des Eigenbetriebsgesetzes und der Eigenbetriebsverordnung des Landes Sachsen-Anhalt
entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt,
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 142 KVG LSA unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer  (IDW) festgestellten  deutschen  Grundsatze  ordnungsmaRiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kdnnen aus Verstol3en oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemalles Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariliber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder
unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht,
planen und fihren Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstéf3en hdher als bei Unrichtigkeiten,
da VerstdlRe betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefuhrende Darstellungen bzw. das Aul3erkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiur die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts
relevanten Vorkehrungen und MafRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Eigenbetriebes abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammenhangenden
Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstéatigkeit sowie auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Eigenbetriebes
zur Fortfuhrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im
Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen
jedoch dazu fihren, dass der Eigenbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr
fortfUhren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des
Jahresabschlusses einschlie3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die
zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiiger
Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens,
Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von er Lage des
Eigenbetriebes.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prufungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
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zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden
Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prufung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung
feststellen.

Magdeburg, 26. September 2022

Wagner

Amtsleiterin

gez.

Simone Borris Landeshauptstadt Magdeburg
Oberbirgermeisterin Dienstsiegel

Amtsblatt der Landeshauptstadt Magdeburg Nr. 02 vom 27. Januar 2023 Seite 37



Vorstehende Vero6ffentlichung wird hiermit bekannt gemacht.

Magdeburg, den 17.01.2023

gez.
Simone Borris
Oberbirgermeisterin

Ersatzbekanntmachung

Hiermit ordne ich die Ersatzbekanntmachung folgender Anlagen der vorstehend bekannt
gemachten Vertffentlichung an:

- Bilanz

- Gewinn- und Verlustrechnung

- Anhang

- Anlage zum Anhang (Anlagenspiegel)

- Lagebericht

- Bestétigungsvermerk des Abschlussprifers

Die ersatzbekanntgemachten Urkunden liegen in der Zeit vom 30.01.2023 bis 06.02.23
im Theater Magdeburg, Universitatsplatz 9 (Bihneneingang Erzberger Str.) aus und kénnen
dort von jeder und jedem Interessierten wahrend der Dienststunden eingesehen werden.

Magdeburg, den 17.01.2023

gez.
Simone Borris Landeshauptstadt Magdeburg
Oberbirgermeisterin Dienstsiegel
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Jahresabschluss der MVB-Verwaltungs-GmbH zum 31.12.2021

1. Der von der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Deloitte GmbH geprufte und mit einem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene Jahresabschluss der MVB-
Verwaltungs-GmbH fir das Geschaftsjahr 2021 mit einer Bilanzsumme in HOhe von
38.285,50 EUR und einem Jahresfehlbetrag in Hohe von 264,94 EUR wurde von der
Gesellschafterversammlung im Umlaufverfahren im September 2022 festgestellt.

2. Der Jahresfehlbetrag 2021 in Hohe von 264,94 EUR wird auf neue Rechnung vorgetragen.

20.01.2023
Datum

gez.
Kroll
Beigeordneter fir Finanzen und Vermégen

,Vorstehende Veréffentlichung wird hiermit bekannt gemacht®

gez.
Borris
Oberbirgermeisterin

Ersatzbekanntmachung:

Hiermit ordne ich die Ersatzbekanntmachung folgender Anlagen der vorstehend bekannt
gemachten Veroffentlichung an:

Geprufter Jahresabschluss und Lagebericht der MVB-Verwaltungs-GmbH zum
31.12.2021

Die ersatzbekanntgemachten Unterlagen (geprifter Jahresabschluss und Lagebericht) liegen
in der Zeit vom 30.01.2023 bis 07.02.2023 in den Raumen des Beteiligungsmanagements des
Dezernates Finanzen und Vermdgen, Julius-Bremer-Stral3e 8, aus und kdnnen dort von jeder
und jedem Interessierten wahrend der Dienststunden eingesehen werden.

gez.
Borris
Oberbirgermeisterin
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Jahresabschluss der Magdeburger Verkehrsbetriebe GmbH & Co. KG zum 31.12.2021

1. Der von der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Deloitte GmbH geprufte und mit einem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene Jahresabschluss der Magdeburger
Verkehrsbetriebe GmbH & Co. KG fir das Geschéftsjahr 2021 mit einer Bilanzsumme in
Hohe von 152.515.811,94 EUR und einem Jahresuberschuss in Hohe von 1.394.635,44
EUR wurde von der Gesellschafterversammiung im Jahr 2022 im Umlaufverfahren
festgestellt.

2. Der Jahresiiberschuss aus OPNV in Hohe von 1.073.266,58 wird an die Gesellschafterin
ausgeschuttet. Der Jahresuberschuss aus Rand- und Nebengeschaften in Hohe von
321.368,86 EUR wird auf neue Rechnung vorgetragen.

20.01.2023
Datum

gez.
Kroll
Beigeordneter fur Finanzen und Vermdgen

,Vorstehende Veréffentlichung wird hiermit bekannt gemacht

gez.
Borris
Oberblrgermeisterin

Ersatzbekanntmachung:

Hiermit ordne ich die Ersatzbekanntmachung folgender Anlagen der vorstehend bekannt
gemachten Veroffentlichung an:

Geprufter Jahresabschluss und Lagebericht der Magdeburger Verkehrsbetriebe GmbH
& Co. KG zum 31.12.2021

Die ersatzbekanntgemachten Unterlagen (geprifter Jahresabschluss und Lagebericht) liegen
in der Zeit vom 30.01.2023 bis 07.02.2023 in den Raumen des Beteiligungsmanagements des
Dezernates Finanzen und Vermdgen, Julius-Bremer-Stral3e 8, aus und kdnnen dort von jeder
und jedem Interessierten wahrend der Dienststunden eingesehen werden.

gez.
Borris
Oberbirgermeisterin
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